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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
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RECOLETA, - JUN 2018
DE : DIRECTORA ADMINISTRACION Y FINANZAS
A :SR. HECTOR CONTRERAS ALDAY

ENCARGADO OFICINA DE TRANSPARENCIA

REF: Sobre cantidad y remuneracion de personal femenino versus personal masculino.

Mediante solicitud de acceso a la informacion ley de transparencia Ne°.
MU263T0002450, de fecha 23 de mayo 2018, el sr. Mario Guzman Vergara, requiere la
siguiente informacion:

“1.  Cantidad de mujeres contratadas por el municipio y todos sus departamentos
traspasados a €lla, versus cantidad de hombres.

2. Rango de sueldos de mujeres versus rango de remuneracion promedio de
hombres.”

Sobre el particular, el sr. Jefe del Departamento de Recursos Humanos
mediante correo electronico de fecha 1 de junio 2018 remite la siguiente informacion,
correspondiente solo al area municipal:

Calidad juridica Planta Contrata
sexo F M F M
cantidad 109 143 77 111
sueldo promedios $1.172.925| $1.326.071| $1.114.898( $732.281
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